南京师范大学

中级专业技术职务申报材料要求及申报表填写说明
一、学院（部门）聘任工作分会报送《南京师范大学评聘工作分会推荐评聘中级职务人员基本情况汇总表》（报送电子版本）
二、个人申报材料
1．个人申报材料包括以下三部分：
第一部分：《南京师范大学中级专业技术职务聘任申报表》

第二部分包括高校教师资格证书等以下内容：

 eq \o\ac(○,1)高校教师资格证书

 eq \o\ac(○,2)学历学位证书（复印件）

 eq \o\ac(○,3)职称外语考试合格证书（复印件）或免考证明材料
 eq \o\ac(○,4)职称计算机信息技术应用能力考核合格证书（复印件）或免考证明材料
 eq \o\ac(○,5)现代教育技术合格证书（复印件）或免考证明材料
 eq \o\ac(○,6)岗前培训合格证书（复印件）
 eq \o\ac(○,7)基础理论合格证书（复印件，思政教管人员提供）

 eq \o\ac(○,8)任现职以来奖励证书和荣誉证书（复印件）
 eq \o\ac(○,9)任现职以来相关业务主管部门出具的经济或社会效益证明（复印件）
 eq \o\ac(○,10)任现职以来研究项目的结题报告和项目鉴定证明材料（复印件）
第三部分：任现职以来论文、论著等代表作（原件）
2．第一部分材料，《南京师范大学中级专业技术职务聘任申报表》（一式两份，须用A4纸张正反打印）。
3．第二部分材料，需按材料先后顺序装订成册。其中，申报材料为复印件的，均须由学院（部门）审核，审核人签字并加盖单位公章。
4．第三部分材料，即任现职以来论文、论著代表作，须提供原件。
5．报送材料时，需提供申报者近期免冠一寸正面照片一张（背面注明单位、姓名）。
三、申报表填写说明
1.《南京师范大学中级专业技术职务聘任申报表（教师、实验技术、思政、教管》填写时，请不要调整、改动表格大小。如表格空间不够填写，请单独另外加页并紧跟所在页面后。
2．《申报表1》第1至5页第一至五项内容，由申报者本人填写。其中，第3页“任现职以来履行职责情况”，须由本人手写签名；第4-5页第五项“任现职以来教学科研工作情况”，须由学院教学、科研秘书或相关部门负责人签名，并加盖学院（部门）公章。第6页第六项“任现职以来考核情况”由学院（部门）填写，并加盖单位公章。其中，第4小项“学院对申报人思想政治表现、教学情况、科研水平和能力等的全面鉴定意见”，须具体、翔实、全面地反映申报人任现职以来思想政治表现、教学情况、科研水平和能力工作表现。第7页第七、八项，由学院中级职务评聘工作分会和学校中级职务评审委员会分别填写。
3. 引进博士研究生或博士后人员申报中级职务填写《南京师范大学中级专业技术职务评聘申报表（博士、博士后）》，请不要调整、改动表格大小。如表格空间不够填写，请复印表格所在页，如表格空间不够填写，请单独另外加页并紧跟所在页面后。“民意测验”以下部分由学院和学校填写，
